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IL  DIRETTORE  
  

VISTA  la  Legge  30/12/2010,  n.  240,  in  particolare  l’art.  24  comma  3,  lett.  b)  
che  prevede  la  possibilità  di  stipulare  contratti  triennali  di  Ricercatore  a  tempo  
determinato;;  
VISTO   il  D.M.  29/7/2011,   n.   336   riguardante   la  determinazione  dei   settori  
concorsuali,   raggruppati   in  macrosettori   concorsuali,   di   cui  all’art.   15  della  
Legge  240/2010  e  successive  modificazioni  ed  integrazioni;;  
VISTO   il   D.M.   25/5/2011,   n.   243   riguardante   criteri   e   parametri   per   la  
valutazione  preliminare  dei  candidati  di  procedure  pubbliche  di  selezione  dei  
destinatari  di  cui  all’art.  24  della  Legge  30/12/2010,  n.  240;;  
VISTO  lo  Statuto  dell’Università  emanato  con  D.R.  n.  3689  del  29/10/2012;;  
VISTO   il   D.R.   n.   1785/2016   del   22/7/2016   con   cui   è   stato   emanato   il  
Regolamento   per   il   reclutamento   di  Ricercatori   con   contratto   di   lavoro   a  
tempo  determinato  di  tipologia  A;;  
VISTA   la  nota  prot.  n.  51396  del  13/7/2016  con  cui  è  stata  comunicata  al  
Dipartimento  di  Chimica  l’assegnazione  di  risorse  per  il  2016  sulla  base  della  
delibera  n.  233/16  emanata  dal  Consiglio  di  Amministrazione  nella  seduta  
del  21/6/2016;;  
VISTA  la  Delibera   del  Consiglio   del  Dipartimento   di  Chimica  del  22/7/2016;;  
VISTO  il  bando  per  il  reclutamento  di  un  ricercatore  con  rapporto  di  lavoro  a  
tempo  determinato  pubblicato  sul  sito  web  dell’Ateneo  il  2/8/2016  (n.  19/2016  
del  2  agosto  2016)  e  sulla  Gazzetta  Ufficiale  IV  serie  speciale  del  2/8/2016;;  
VISTA  la  domanda  di  partecipazione  alla  suindicata  procedura  selettiva  della  
Dott.ssa  Jessica  Brandi  pervenuta  a  mezzo  PEC  in  data  31/8/2016;;  
VISTO   il   decreto   del   D irettore  del  Dipartimento  di  Chimica   n.   38/2016   del  
6    ot tobre   2016   con   i l    qua le    è    s ta ta    nominata   la   Commissione  
giudicatrice  del  bando  in  argomento;;  
CONSIDERATO  che  l’art.  2  del  bando  al  punto  2  prevede  che  “il  numero  di  
pubblicazioni   selezionabili   per   la   valutazione   di  merito:   non   inferiore   a   12  
(dodici)  e  non  superiore  a  25  (venticinque),  pubblicate  su  riviste  internazionali  
a   peer   review   indicizzate   ISI   e   con   impact   factor,   o   prodotti   scientifici  
monografici”;;  
CONSIDERATO   che   da   un   esame   della   documentazione   allegata   alla  
domanda   la   Dott.ssa   Jessica   Brandi   non   risulta   essere   in   possesso   dei  
requisiti  di  partecipazione  previsti  dall’art.  2  punto  2  del  bando   (numero  di  
pubblicazioni  insufficiente);;    
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DECRETA  

  
La   candidata   Dott.ssa   Jessica   Brandi,   nata   a   Legnago   (VR)   il   30/10/86,   è  
esclusa   dalla   procedura   selettiva   per   il   reclutamento   di   un   ricercatore   con  
contratto   di   lavoro  a   tempo  determinato   tipologia  A  della   durata  di   tre   anni  
presso  il  Dipartimento  di  Chimica,  di  cui  al  bando  n.  19/2016  per  mancanza  
dei   requisiti   previsti   all’art.   2   punto   2   del   bando   (numero   di   pubblicazioni  
insufficiente).  
Il   presente   provvedimento   sarà   pubblicato   sul   sito   web   dell’Ateneo   e   del  
Dipartimento  di  Chimica.    
  
Roma,  18  novembre  2016  
  
  

Prof.  Aldo  Laganà  
Direttore  


